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SURAT KEPUTUSAN DIREKTUR RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE
NOMOR : 000.7/033Umum

TENTANG

PENETAPAN PERJANJIAN KINERIJA (PK) TAHUN 2024
DI RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

DIREKTUR RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Menimbang - a bahwa untuk melaksanakan ketentuan BAB | Pasal 2

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014
tenitang Pelunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian
Kinerja, Pelaporan Kinerja, dan Reviu atas Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah;

b. bahwa Perjanjian Kinerja adalah bentuk komitmen kerja
antara atasan dan bawahan untuk mewujudkan target
kinerja tertentu berdasarkan sumber daya yang dimiliki

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, periu menetapkan
Surat Keputusan Penetapan Perjanjian Kinerfja (PK)
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie tahun 2024.

Mengingat - 1. Peraluran Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instasi Pemerintah
Peraturan Menieri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor: PER/9/M.PAN/05/2007 tentang
Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di
Engkungan Instansi Pemeyintah;

2. Peraluran Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor: 29 Tahun 2007 tentang Pedoman
Penyusunan Peneiapan Kinerfja dan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Peraluran Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tala Cara
Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemeyintah;

4. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-
1317 Tahun 2023 Tentang Perubahan Alas Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
Tentang Hasil Verifikasi, Validasi, Dan Inventarisasi
Pemutakhiran Kiasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenkiatur
Perencanaan Pembangunan & Keuangan Daerah;

5. Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 22 Tahun
2023 Tentang Pembeniukan, Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas, Fungsi, Uraian Tugas Dan Taia
Kerja Rumah Sakit Daerah Pada Dinas Kesehatan;

6. Peraturan Gubernur Kalimantan Timur Nomor 27 Tahun
2023 tentang Rencana Stategis Perangkat Daerah
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024 — 2026.

Dokesmen ini ivlah dilandatangani secara elekironik yang dilerbilikan oleh Balai Seriifikasi Elekironik (BSrE), BSSN




KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

- Surat dari Wadir Umum & Keuangan Nomor

050/BP/002/1/20024 tanggal 17 Januari 2024 Perihal Usulan
SK Kegiatan Tahun Anggaran 2024.

MEMUTUSKAN

. Menetapkan Perjanjan Kinerja (PK) di RSUD Abdoel Wahab

Sjahranie;

. Perjanjian Kinefja (PK) sebagaimana dimaksud pada dikium

KESATU, merupakan ;

1. Sebagai wujud nyaia komitmen antara penerima dan
pemberi amanah wuntuk meningkatkan integritas,
akuntabilitas, transparansi, dan kinerja Aparatur;

2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagal dasar evaluasi
kinerja aparatur;

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan
dasar pemberian penghargaan dan sanksi;

4. Sebagai dasar bagi pembeni amanah untuk melakukan
monitoring evaliasi dan supervisi aias
perkembangan/kemajuan kinerja penerima amanah;

5. Sebagai dasar dalam penetapan Sasaran Kinerja
Pegawai (SKP).

. Segala biaya yang dikeluarkan berkenaan dengan

ditetapkannya keputusan ini dibebankan pada Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah RSUD Abdoel Wahab
Sjahranie;

. Mencabut SK Direktur Nomor : 800/032/KEPEG tanggal 2

Januari 2023 tentang Perjanfian Kinerja (PK) dan dinyatakan
tidak berlaku lagi;

. Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan sampai

dengan tanggal 31 Desember 2024 dan apabila dikemudian
hari terdapat kelidaksesuaian akan dilakukan revisi
sebagaimana mestinya.

Dokumen ini telah dilandaiangan secara elekironik yang dilerbilkan olch Balai Serifikasi Flekironik (BSrE), BSSN




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS)
Jabatan : Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. Drs. Akmal Malik, M.Si

Jabatan : Pj. Gubernur Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pj. Gubernur Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie
Provinsi | Timur Mur

Dr. Drs. Akphal Malik, M.Si dr. David H. Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS)
Pembina Utama Muda
NIP. 19650314 199803 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) 5
1 | Tercapainya Program Indeks Kualitas Layanan 80
Penunjang Urusan Kesekretariatan (Indeks)
BN S e Presentase Keluhan Pengguna 100
yang Ditindaklanjut (%)
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase capaian Standar 88
Pelayanan Rs Pelayanan Minimal (SPM)
Rumah Sakit (%)
3 | Tercapainya Program Persentase Sumber Daya 65
Peningkatan Kapasitas Manuasi Kesehatan (SDMK)
Sumber Daya Manusia yang dilatih dan ditingkatkan
Kesehatan kompetensinya (%)
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp 277.908.782.012,00 APBD
Pemerintahan Daerah Provinsi
a. Peningkatan Mutu Pelayanan Rp 510.000.000.000,00 BLUD
Kesehatan BLUD
2. Program Pemenuhan Upaya Rp 34.577.888.696,00 APBD
Kesehatan Perorangan Dan
Upaya Kesehatan Masyarakat
3. Program Peningkatan Kapasitas Rp 2.675.067.800,00 APBD

Sumber Daya Manusia Kesehatan

PIHAK KEDUA

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK PERTAMA

Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Provinsi ﬁl" antan Timur

ety

dr. David H. Masjhoer, Sp.OT.. M.K.M (MARS)

Pembina Utama Muda

NIP. 19650314 199803 1 001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . dr. Nurliana Adriati Noor, M.Kes (MARS)
Jabatan . Wakil Direktur Medik dan Keperawatan RSUD Abdoel Wahab
Sjahranie

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS)
Jabatan : Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PMHAK PERTAMA
Direktur Wakil Direktur Medik dan Keperawatan
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUD Abdgbel Wahab Sjahranie

r

—

dr. David H. Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) dr. Nurliana Adriati Noor, M.Kes’z«RS)
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat
NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. 19721213 200604 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) 5
1 | Tercapainya Program Indeks Kualitas Layanan 80
Penunjang Urusan Kesekretariatan (Indeks)

FRRRIE S Presentase Keluhan Pengguna 100

yang Ditindaklanjut (%)

2 | Meningkatnya Kualitas Persentase capaian Standar 88

Pelayanan Rs Pelayanan Minimal (SPM)

Rumah Sakit (%)

3 | Tercapainya Program Persentase Sumber Daya 65

Peningkatan Kapasitas Manuasi Kesehatan (SDMK)

Sumber Daya Manusia yang dilatih dan ditingkatkan

Kesehatan kompetensinya (%)

Program Anggaran Keterangan

1. Program Penunjang Urusan Rp 1.680.823.212,00 APBD

Pemerintahan Daerah Provinsi
a. Peningkatan Mutu Pelayanan Rp 510.000.000.000,00 BLUD

Kesehatan BLUD

2. Program Pemenuhan Upaya Rp 32.200.576.616,00 APBD
Kesehatan Perorangan Dan
Upaya Kesehatan Masyarakat

3. Program Peningkatan Kapasitas Rp 744.000.000,00 APBD
Sumber Daya Manusia Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Wakil Dirgktur Medik dan Keperawatan
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUDjAbdoel Wahab Sjahranie

— e

dr. David H. Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) dr. Nurliana Adriati Noor, M.Kés (MARS)

Pembina Utama Muda mbina TingkaY |
NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. 19721213 200604 2 007




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. Mazniati, M.P.H
Jabatan : Wakil Direktur Penunjang RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS)
Jabatan : Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Wakil Direktur Penunjang
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUD;Abdoel Wahab Sjahranie
dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) r\ Mazniat{, M.P.H

Pembina Utama Muda empina Utana Muda
NIP. 19650314 199803 1 001 NIF. 19680509 199803 2 002

“«



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) ) ‘ (4)
1 | Tercapainya Program Indeks Kualitas Layanan 80
Penunjang Urusan Kesekretariatan (Indeks)

eSS CanE Presentase Keluhan Pengguna 100

yang Ditindaklanjut (%)

2 | Meningkatnya Kualitas Persentase capaian Standar 88
Pelayanan RS Pelayanan Minimal (SPM)
Rumah Sakit (%)
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp 2.273.111.790,00 APBD

Pemerintahan Daerah Provinsi
a. Peningkatan Mutu Pelayanan  Rp 510.000.000.000,00 BLUD

Kesehatan BLUD
2. Program Pemenuhan Upaya Rp 16.648.957.783,00 APBD

Kesehatan Perorangan Dan
Upaya Kesehatan Masyarakat

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Wakil Direktur Penunjang
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUD Abdoel Wahab Sjahranie
dr. David Hariadi_Masjhoer, Sp.OT.. M.K.M (MARS) df™Mlazniati, M.P.H
Pembina Utama Muda Pemblna Utama Muda

NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. /19680509 199803 2 002



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : drg. Agung Dwi Kurianto, Sp.Prost
Jabatan . Wakil Direktur Umum dan Keuangan RSUD Abdoel Wahab
Sjahranie

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS)
Jabatan : Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Wakil Direktur Umum dan Keuangan
RSUD Abdo ab Sjahranie RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) drg. A wi Kurianto, Sp.Prost
Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda
NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. 19650715 199303 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) 3) (4)
1 | Tercapainya Program Indeks Kualitas Layanan 80
Penunjang Urusan Kesekretariatan (Indeks)

Pemerintah Daerah Presentase Keluhan Pengguna 100

yang Ditindaklanjut (%)

2 | Tercapainya Program Persentase Sumber Daya 65
Peningkatan Kapasitas Manuasi Kesehatan (SDMK)
Sumber Daya Manusia yang dilatih dan ditingkatkan
Kesehatan kompetensinya (%)
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang Urusan Rp 273.508.550.654,00 APBD

Pemerintahan Daerah Provinsi
a. Peningkatan Mutu Pelayanan Rp 510.000.000.000,00 BLUD

Kesehatan BLUD

2. Program Peningkatan Kapasitas Rp 18.000.000,00 APBD
Sumber Daya Manusia Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Wakil Direktur Umum dan Keuangan
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUD Abdoel Wahgb Sjahranie

——

dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) dra. AqungDwi Kurianto, Sp.Prost
Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda
NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. 19650715 199303 1 009




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Appy, S.Sos., M.Adm.Kes.
Jabatan : Plt. Wakil Direktur Sumber Daya Manusia RSUD Abdoel Wahab
Sjahranie

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. David Hariadi Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS)
Jabatan : Direktur RSUD Abdoel Wahab Sjahranie

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Plt. Wakil Direktur Sumber Daya Manusia
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUD Abdoel Wahab Sjahranie
dr. David H. Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) Appy. S.So0s.. M.Adm.Kes.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. 19720604 199503 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
RSUD ABDOEL WAHAB SJAHRANIE PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) 2) ) 5
1 | Tercapainya Program Indeks Kualitas Layanan 80
Penunjang Urusan Kesekretariatan (Indeks)
Feimatintah Daeran Presentase Keluhan Pengguna 100
yang Ditindaklanjut (%)
2 | Meningkatnya Kualitas Persentase capaian Standar 88
Pelayanan Rs Pelayanan Minimal (SPM)
Rumah Sakit (%)
3 | Tercapainya Program Persentase Sumber Daya 65
Peningkatan Kapasitas Manuasi Kesehatan (SDMK)
Sumber Daya Manusia yang dilatih dan ditingkatkan
Kesehatan kompetensinya (%)
Program Anggaran Keterangan
1.  Program Penunjang Urusan Rp 242.348.220,00 APBD

Pemerintahan Daerah Provinsi
a. Peningkatan Mutu Pelayanan  Rp 510.000.000.000,00 BLUD

Kesehatan BLUD

2. Program Pemenuhan Upaya Rp 599.093.600,00 APBD
Kesehatan Perorangan Dan
Upaya Kesehatan Masyarakat

3. Program Peningkatan Kapasitas Rp 1.805.067.800,00 APBD
Sumber Daya Manusia Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Direktur Plt. Wakil Direktur Sumber Daya Manusia
RSUD Abdoel Wahab Sjahranie RSUD Abdoel Wahab Sjahranie
ﬁ; | AX‘%%
dr. David H. Masjhoer, Sp.OT., M.K.M (MARS) Appy. S.Sos., M.Adm.Kes.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19650314 199803 1 001 NIP. 19720604 199503 1 003



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN UMUM, HUKUM DAN HUMAS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Asyani, S.H

Jabatan : Kepala Bagian Umum, Hukum dan Humas

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - drg. Agung Dwi Kurianto, Sp.Prost

Jabatan - Wakil Direktur Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Umum dan Keuangan Kepala Bagian Umum, Hukum dan Humas
\-/22
drg.Agu wi Kurianto, Sp.Prost. Asyani, S.H
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19650715 199303 1 009 NIP. 19670327 200012 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN UMUM, HUKUM DAN HUMAS

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2 (3 5

1 | Terlaksananya Administrasi Jumlah Dokumen Administrasi 20
Barang Milik Daerah Pada Barang Milik Rumah Sakit
Perangkat Daerah (Dokumen)

2 | Terlaksananya Administrasi Jumlah Kegiatan Penunjang 43
kepegawaian Daerah Administrasi Kepegawaian yang di

penuhi Rumah Sakit (Kegiatan)

3 | Terlaksananya Administrasi Jumlah Ketersedian Penunjang 123

Umum Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Umum yang
di fasilitasi (Paket)

4 | Terlaksananya Pengadaan Jumiah Ketersedian dari Pengadaan 93
Barang Milik Daerah Barang dan Penunjang milik Rumah
Penunjang Urusan Sakit (Unit)

Pemerintah Daerah

5 | Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Unit Barang Penunjang Milik 75
Barang Milik Daerah Rumah Sakit yang dilakukan
Penunjang Urusan pemeliharaan (Unit)

Pemerintahan Daerah

6 | Terlaksananya Persentase peningkatan kompetensi 64
Pengembangan Mutu dan karyawan melalui pelatihan 20
Peningkatan Kompetensi JPL/Thn di RS (%)

Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Provinsi
KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Barang Milik Daerah Rp 6.450.000 APBD
pada Perangkat Daerah
a. Pembinaan, Pengawasan, dan Rp 6.450.000 APBD

Pengendalian Barang Milik
Daerah pada SKPD

2. Administrasi Kepegawaian Daerah  Rp 984.076.000 APBD
a. Pengadaan Pakaian Dinas Rp 984.076.000 APBD
Beserta Atribut
Kelengkapannya
3. Administrasi Umum Perangkat Rp 1.884.494.891 APBD
Daerah
a. Penyediaan Peralatan dan Rp 535.199.400 APBD

Perlengkapan Kantor




b. Penyediaan Barang Cetakan Rp. 153.723.491 APBD
dan Penggandaan

c. Penyelenggaraan Rapat Rp. 1.195.572.000 APBD
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
4. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 3.174.886.413 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Kendaraan Dinas Rp 984.076.000 APBD
Operasional atau Lapangan
b. Pengadaan Mebel Rp. 258.956.705 APBD
c. Pengadaan Peralatan dan Rp. 2.415.029.708 APBD
Mesin Lainnya
5. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp 279.921.000 APBD
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Rp 279.921.000 APBD

Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
6. Pengembangan Mutu dan Rp 18.000.000 APBD
Peningkatan Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah Provinsi
a. Peningkatan Kompetensi dan Rp 18.000.000 APBD
Kualifikasi Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Umum, dan Keuangan Kepala Bagian Umum, Hukum dan Humas

—Ah
Asyani, S.H

Pembina Utama Muda Pembina
NIP. 19650715 199303 1 009 NIP. 19670327 200012 1 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA RS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Haryati Rachman, S.Sos., M.P.H

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Evaluasi Kinerja RS
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drg. Agung Dwi Kurianto, Sp. Prost

Jabatan : Wakil Direktur Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Umum dan Keuangan Kepala Bagian Perencanaan dan Evaluasi
Kiperig RS
/
drg. Agung Dwi Kurianto,Sp.Prost Haryati Rachman, S.Sos., M.P.H
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP.19650715 199303 1 009 NIP. 19680811 198902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN PERENCANAAN DAN EVALUASI KINERJA RS

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1M 2 3) 4)

1 | Terlaksananya Perencanaan, | Jumlah Dokumen Perencanaan, 56
Penganggaran, dan Evaluasi | Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Kinerja Perangkat Daerah. Rumah Sakit (Dokumen)

2 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Ketersedian dari Pengadaan 93
Barang Milik Daerah Barang dan Penunjang milik Rumah
Penunjang Urusan Sakit (Unit)

Pemerintah Daerah

KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran dan Rp 946.165.500,00 APBD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
a. Penyusunan Dokumen Rp 597.090.000,00 APBD
Perencanaan Perangkat Daerah
b. Evaluasi Kinerja Perangkat Rp 349.075.500,00 APBD
Daerah
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 47.403.403,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Mebel Rp 4.046.603,00 APBD
b. Pengadaan Peralatan dan Rp 43.356.800,00 APBD

Mesin Lainnya

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Umum dan Keuangan Kepala Bagian Perencanaan dan Evaluasi
neng RS

drg. Agung Pwi Kurianto,Sp.Prost Haryafi Rachman, S.Sos., M.P.H
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP.19650715 199303 1 009 NIP. 19680811 198902 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN KEUANGAN DAN ANGGARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Muliyati S, S.E., M.Si
Jabatan . Kepala Bagian Keuangan dan Anggaran

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drg. Agung Dwi Kurianto, Sp. Prost
Jabatan : Wakil Direktur Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Umum dan Keuangan Kepala Bagian Keuapgan dan Anggaran

drg. Agung Dwi Kurianto, Sp. Prost liyati S, S.E.. M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP. 196507151 1993 03 1 009 NIP. 19700324 199103 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN KEUANGAN DAN ANGGARAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 5
1 | Terlaksananya Administrasi Persentase Realisasi Anggaran 85
Keuangan Perangkat Daerah | Rumah Sakit (%)
2 | Terlaksananya Pengadaan Jumiah Ketersedian dari Pengadaan 93
Barang Milik Daerah Barang dan Penunjang milik Rumah
Penunjang Urusan Sakit (Unit)

Pemerintah Daerah

KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Keuangan Rumah Sakit Rp 265.563.931.167,00 APBD

a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp 264.782.120.567,00 APBD

ASN

b. Penyediaan Administrasi Rp 531.240.000,00 APBD
Pelaksanaan Tugas ASN

c. Koordinasi penyusunan Laporan Rp 250.570.600,00 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD

2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 310.626.760,00 APBD

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

a. Pengadaan Mebel Rp 18.395.480,00 APBD

b. Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp. 292.231.280,00 APBD
Lainnya

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Umum dan Keuangan Kepala Bagian Kegangan dan Anggaran
drg. Agung Dwi Kurianto, Sp. Prost Muliyati S, S.E.. M.Si
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP. 196507151 1993 03 1 009 NIP. 19700324 199103 2 006



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN AKUNTANSI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerinianan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : St Marhamah,S.E.,M.M

Jabatan . Kepala Bagian Akuntansi

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . drg. Agung Dwi Kurianto, Sp. Prost

Jabatan : Wakil Direktur Umum dan Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK HERTAMA
Wakil Direktur Umum dan Keuangan Kepala Bagian Akuntansi

drg. Agu wi Kurianto,Sp.Prost St Marharhah, S.E.. M.M

Pembina Utama Muda Pembina
NiP. 19650715 199303 1 009 NiP. 19740113 200312 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BAGIAN AKUNTANSI
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(N 2) (3) (4)
1 | Terpenuhinya Administrasi Persentase Capaian Kinerja 85
Keuangan Rumah Sakit Pengelolaan Keuangan RS (%)
2 | Terlaksananya Pengadaan Ketepatan Pengadaan Sesuai 93
Barang Milik Daerah perencanaan (Unit)
Penunjang Urusan Rumah
Sakit
KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Keuangan Perangkat  Rp. 159.173.000,00 APBD
Daerah
a. Koordinasi penyusunan Laporan Rp. 159.173.000,00 APBD
Keuangan Akhir Tahun SKPD
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 151.422.520,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Peralatan dan Rp. 151.422.520,00 APBD

Mesin Lainnya

PIHAK KEDU
Wakil Direktur Umum d

keuangan

dra. Agung Dwi Kurianto,Sp.Prost
Pembina Utama Muda
NIP. 19650715 199303 1 009

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
Kepala Bagign Alguntansi

St Marhaghah, S.E., M.M
v 5
Pembina

NIP. 19740113 200312 2 002




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG PELAYANAN MEDIK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama > dr. Yuli Amalia Sari

Jabatan : Kepala Bidang Pelayanan Medik

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. Nurliana Adriati Noor, MARS

Jabatan - Wakil Direktur Medik dan Keperawatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

HAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktyf Medik & Keperawatan Kepala Bidang Pelayanan Medik

dr. Nurli Adriati Noor AMARS r. Yuli Amalia Sari

Pem\iiina Tingl;ay( Penata Tingkat |
NIP. 197213 200804 2 002 NIP. 19830716 200903 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG PELAYANAN MEDIK

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) 5

1 | Terlaksananya Administrasi Jumlah Ketersedian Penunjang 133
Umum Perangkat Daerah KegiataAdministrasi Umum yang di

fasilitasi (paket)

2 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Ketersedian dari Pengadaan 93
Barang Milik Daerah Barang dan Penunjang milik Rumah
Penunjang Urusan Sakit (unit)

Pemerintah Daerah

3 | Terlaksananya Penyediaan Nilai ASPAK/Tingkat Kelengkapan 90
Fasilitas Yanmed, Sarana, Data Sarana, Prasarana, dan Alat
Prasarana dan Alat Kesehatan (SPA) (nilai)

Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

4 | Terlaksananya Penyediaan Persentase Angka Kunjungan 100
Layanan Kesehatan Untuk Rawat Jalan yang terlayani
UKP Rujukan, UKM dan UKM | (persentase)

Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi

5 | Terlaksananya Persentase peningkatan kompetensi 64
pengembangan Mutu karyawan melalui pelatihan 20
danPeningkatan Kompetensi | JPL/Thn di RS (persentase)

Sumber Daya Manusia Ke
Tingkat Daerah Provinsi
KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Umum Perangkat Rp 905.700.300,00 APBD
Daerah
a. Penyediaan Peralatan dan Rp 134.638.600,00 APBD
Perlengkapan Kantor
b. Penyediaan Barang Cetakan Rp 300.061.700,00 APBD
dan Penggandaan
c. Penyelenggaraan Rapat Rp 471.000.000,00 APBD

Koordinasi dan Konsultasi
SKPD




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 755.134.552,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Mebel Rp 56.881.072,00 APBD
b. Pengadaan Peralatan dan Rp 498.253.480,00 APBD
Mesin Lainnya
3 Penyediaan Fasilitas Yanmed, Rp 17.322.337.313,00 APBD

Sarana, Prasarana dan Alat

Kesehatan untuk UKP Rujukan,

UKM dan UKM Rujukan Tingkat

Daerah Provinsi

a. Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Rp 17.322.337.313,00 APBD
Penunjang Medik Fasilitas
Layanan Kesehatan

4 Penyediaan Layanan Kesehatan Rp 7.500.000,00 APBD
Untuk UKP Rujukan, UKM dan
UKM Rujukan Tingkat Daerah

Provinsi

a. Operasional Pelayanan Rumah Rp 7.500.000,00 APBD
Sakit

5 Pengembangan Mutu Rp 657.000.000,00 APBD

danPeningkatan Kompetensi

Sumber Daya Manusia KeTingkat

Daerah Provinsi

a. Peningkatan Kompetensi dan Rp 657.000.000,00 APBD
Kualifikasi Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktyr Medik & Keperawatan Kepala Bidang Pelayanan Medik

dr. Nurlidna Adriati Noor, RS dr. Yuli Amalia Sari
Peibina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19721213 20060 002 NIP. 19830716 200903 2 001



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN/BIDANG KEPERAWATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ns. Suwanto, S.Kep. M.Adm.Kes

Jabatan : Kepala Bidang Keperawatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. Nurliana Adriati Noor, MARS

Jabatan : Wakil Direktur Medis & Keperawatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

IHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Dire Medis & Keperawatan Kepala Bidang Keperawatan
dr. Nurliaga Adriati Noor, @ Ns. Suwanto, S.Kep. M.Adm.Kes
F ina Tingkat | Pembin?JLT ingkat |
NIP. 19721213 200604 27007 NIP. 197103271996031001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG KEPERAWATAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

U ) ©) 5

1 | Terlaksananya Administrasi Umum Jumlah Ketersedian Penunjang Kegiatan 133

Perangkat Daerah Administrasi Umum yang di fasilitasi
(Paket)

2 | Terlaksananya Pengadaan Barang Jumlah Ketersedian dari Pengadaan 93
Milik Daerah Penunjang Urusan Barang dan Penunjang milik Rumah
Pemerintah Daerah Sakit (Unit)

3. | Terlaksananya Pengembangan Mutu | Persentase peningkatan kompetensi 64

dan Peningkatan Kompetensi Teknis | karyawan melalui pelatihan 20 JPL/Thn
Sumber Daya Manusia Kesehatan di RS (%)
Tingkat Daerah Provinsi

KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 5.360.200,00 APBD
a. Penyediaan Peralatan dan Rp 5.360.200,00 APBD
Perlengkapan Kantor
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 14.628.160,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
a. Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp 14.628.160,00 APBD
Lainnya
3. Pengembangan Mutu dan Peningkatan Rp 87.000.000,00 APBD

Kompetensi Teknis Sumber Daya

Manusia Kesehatan Tingkat Daerah

Provinsi

a. Peningkatan Kompetensi dan Rp 87.000.000,00 APBD
Kualifikasi Sumber Daya Manusia
Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Keperawatan

Ns. Suwanto, %&

Pembina\Tin ykat |
NIP. 197X1213 200604 2 007 NIP. 197103271996031001




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG PENUNJANG MEDIK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : drg. Budi Baskoro Argo

Jabatan : Kepala Bidang Penunjang Medik

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. Mazniati, M.P.H

Jabatan . Wakil Direktur Penunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Penunjang Kepala Bidang Penunjang Medik

r. Mazniati, M.P. drg. Budi Baskoro Argo

P mbir\1a Utama Muda Pembina
NIP. 19680509 199803 2 002 NIP. 19680224 199903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG PENUNJANG MEDIK

Lainnya

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) 3) 5

1 | Terlaksananya Administrasi Jumlah ketersediaan penunjang 133
Umum Perangkat Daerah kegiatan administrasi umum yang

difasilitasi (Paket)

2 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah ketersediaan dari 93
Barang Milik Daerah pengadaan barang dan penunjang
Penunjang Urusan milik rumah sakit (Unit)

Pemerintah Daerah

3 | Terlaksananya Penyediaan Nilai ASPAK/Tingkat Kelengkapan 90
Fasilitas Pelayanan, Sarana, | data Sarana Prasarana dan Alat
Prasarana dan Alat Kesehatan (SPA) (Nilai)

Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah
Provinsi
KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp499.150.130,00 APBD
a Penyediaan Peralatan dan Rp388.750.130,00 APBD
Perlengkapan Kantor
b Penyelenggaraan Rapat Rp110.400.000,00 APBD
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp181.909.820,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
a Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp181.909.820,00 APBD




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

3. Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana, @ Rp14.870.739.303,00 APBD
Prasarana dan Alat Kesehatan Untuk
UKP Rujukan, UKM dan UKM Rujukan
Tingkat Daerah Provinsi

a Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Rp14.870.739.303,00 APBD
Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Penunjang Kepala Bidang Pepunjan

dr\Mazniati, M.P.H q. Budi Baskoro Argo

P mb\na Utama Muda Pembina
. 19680509'199803 2 002 NIP. 19680224 199903 1 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG PENUNJANG NON MEDIK

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Petty Wahyu Wardani, S.ST, M.Adm.Kes
Jabatan . Kepala Bidang Penunjang Non Medik
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . dr. Mazniati, M.P.H

Jabatan : Wakil Direktur Penunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Direktur Penunjang Kepala Bidang Penunjang Non Medik

—_—Q

d ézniati. M.P.H Petty Wahyu Wardani, S.ST, M.Adm.Kes

Perhbina Utama Muda Pembina Tingkat |
NI/ 19680509 199803 2 002 NIP. 19670515 199003 2 023




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BIDANG PENUNJANG NON MEDIK

Lainnya

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
Q) 2 3 5
1 | Terlaksananya Administrasi Jumiah ketersediaan penunjang 133
Umum Perangkat Daerah kegiatan admisnitrasi umum yang
difasilitasi (Paket)
2 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah ketersediaan dari pengadaan 93
Barang Milik Daerah Penunjang | barang dan penunjang milik rumah sakit
Urusan Perangkat Daerah (Unit)
3 | Terlaksananya Pemeliharaan Jumlah unit barang penunjang milik
Barang Milik Daerah Penunjang | rumah sakit yang dilakukan 75
Urusan Perangkat Daerah pemeliharaan (Unit)
4 | Terlaksananya Penyediaan Nilai ASPAK/Tingkat Kelengkapan data
Fasilitas Sarana Prasarana dan | Sarana Prasarana dan Alat Kesehatan
Alat Kesehatan Untuk UKP (SPA) (Nilai)
Rujukan UKM, dan UKM 90
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi
5 | Terlaksananya Penyelenggaraan | Persentase Layanan Rumah Sakit
Sistem Informasi Kesehatan Terintegrasi secara Sistem 50
Secara Terintegrasi | (Persentase)
KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp  305.597.900,00 APBD
a. Penyediaan Peralatan dan Rp 225.372.900,00 APBD
Perlengkapan Kantor
b. Penyediaan Barang Cetakan dan Rp 1.025.000,00 APBD
Penggandaan
c. Penyelenggaraan Rapat Rp 79.200.000,00 APBD
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
2. Pengadaan Barang Milik daerah Rp 321.762.940,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Kendaraan Dinas Rp  220.020.000,00 APBD
Operasional atau Lapangan
b. Pengadaan mebel Rp 9.307.300,00 APBD
c. Pengadaan Peralatan dan Mesin Rp 92.435.640,00 APBD




3 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp  964.691.000,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah
a. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Rp  514.691.000,00 APBD
lainnya
b. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Rp  450.000.000,00 APBD
Kantor dan Bangunan Lainnya
4. Penyediaan Fasilitas sarana Rp 1.221.556.800,00 APBD

Prasarana dan Alat Kesehatan untuk
Rujukan UKP Rujukan UKM, dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah Provinsi

a. Pemeliharaan Alat Kesehatan/Alat Rp 1.221.556.800,00 APBD
Penunjang Fasilitas Layanan
5 Penyelenggaraan Sistem Informasi Rp 556.661.680,00 APBD
Kesehatan Secara Terintegrasi
a. Pengelolaan Sistem Informasi Rp 556.661.680,00 APBD
Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Wakil Qirektur Penunjang Kepala Bidang Penunjang Non Medik
/_“74.0.
dr. niati, M.P.H Petty Wahyu Wardani, S.ST, M. Adm.Kes

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP.19680509 199803 2 002 NIP. 19670515 199003 2 023



PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN PENELITIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : APPY’, S.Sos., M.Adm.Kes

Jabatan : Kepala Bagian Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : APPY’, S.Sos., M.Adm.Kes

Jabatan . PIt. Wadir. SDM, Pendidikan, Pelatihan dan Penelitian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Wadir SDM, Pendidikan, Pelatihan dan  Kepala Bagian Pendidikan, Pelatihan
Penelitian dan Penelitian
%&\é/ |
! Appy’. S.80s.. M.Adm.Kes
Appy’. S.Sos., M.Adm.Kes Pembina
Pembina NIP. 197206041995031003

NIP. 197206041995031003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN PENDIDIKAN, PELATIHAN DAN PENELITIAN

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) 2) (3) S
1 | Terlaksananya Penyediaan Persentase Angka Kunjungan Rawat 100
Layanan Kesehatan Untuk Jalan yang terlayani (%)

UKP Rujukan, UKM dan UKM
Rujukan Tingkat Daerah

Provinsi

2 | Terlaksananya Persentase peningkatan kompetensi 64
Pengembangan Mutu dan karyawan melalui pelatihan 20
Peningkatan Kompetensi JPL/Thn di RS (%)

Teknis Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Provinsi

KEGIATAN Anggaran Keterangan

1. Penyediaan Layanan Kesehatan Rp 599.093.600,- APBD
Untuk UKP Rujukan, UKM dan
UKM Rujukan Tingkat Daerah

Provinsi

a. Operasional Pelayanan Rumah Rp 599.093.600,- APBD
Sakit

2. Pengembangan Mutu dan Rp 1.805.067.800,- APBD

Peningkatan Kompetensi Teknis

Sumber Daya Manusia Kesehatan

Tingkat Daerah Provinsi

a. Peningkatan Kompetensi dan Rp 1.805.067.800,- APBD
Kualifikasi Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Pit. Wadir. SDM, Pendidikan, Pelatihan, dan Kepala Bagian Pendidikan, Pelatihan dan
Penelitian Penlitian

Appy’. S.80s., M.Adm.Kes
Pembina Pembina
NIP. 197206041995031003 NIP. 197206041995031003




' PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN SUMBER DAYA MANUSIA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - Ir. Farida Hydro Foilyani, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Sumber Daya Manusia
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Appy, S.Sos., M..Adm.Kes.

Jabatan - PIt. Wakil Direktur SDM dan Diklatlit

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Plt. Wakil Direktur SDM dan Diklatlit Kepala Bagian Sumber Daya Manusia
A
\\
Appy.S.Sos,.M.Adm, Kes. Ir. Farida Hydro Foilyani, M.Si
Pembina Pembina Tingkat |

NIP. 197206041995031003 NIP. 19660915 199503 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BAGIAN SUMBER DAYA MANUSIA

Mesin Lainnya

PIHAK KEDUA

Plt. Wakil Direktur SDM dan Diklatlit

Pembina
NIP. 197206041995031003

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) 2) (3) 5

3 | Terlaksananya Administrasi Jumlah Ketersedian Penunjang 133
Umum Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Umum yang

di fasilitasi (Paket)

4 | Terlaksananya Pengadaan Jumlah Ketersedian dari Pengadaan 93
Barang Milik Daerah Barang dan Penunjang milik Rumah
Penunjang Urusan Sakit (Unit)

Pemerintah Daerah
KEGIATAN Anggaran Keterangan
1. Administrasi Umum Perangkat Rp 83.900.000,00 APBD
Daerah
a. Penyediaan Barang Cetakan Rp 5.300.000,00 APBD
dan Penggandaan
b. Penyelenggaraan Rapat Rp 78.600.000,00 APBD
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
2. Pengadaan Barang Milik Daerah Rp 158.448.220,00 APBD
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
a. Pengadaan Mebel Rp 20.886.500,00 APBD
b. Pengadaan Peralatan dan Rp 137.561.720,00 APBD

Samarinda, 02 Januari 2024

PIHAK PERTAMA
Kepala Bagian Sumber Daya Manusia

v

Ir. Fatida Hydro Foilya

ni, M.Si

bembina Tingkat |
NIP. 19660915 199503 2 003




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH ABDOEL WAHAB SJAHRANIE

Jalan Palang Merah Indonesia Nomor 1, Sidodadi, Samarinda Ulu, Samarinda 75123
Telepon (0541) 744979, 744978, 738070 (Sistem Lacak)
Laman https://rsudaws.co.id; Pos-el kaltim@rsudaws.co.id

Samarinda, 04 Desember 2023

Nomor  : 050/BP/41/X1I/2023 Kepada Yth.
Lampiran : 1 (satu) berkas 1. Seluruh Wakil Direktur
Hal :  Pembuatan Perjanjian Kinerja (PK) 2. Seluruh Kepala Bidang/Bagian
Tahun 2024 Di-
Samarinda

Sehubungan dengan Surat Sekretariat Daerah Nomor
000.8.6.2/16655/B.ORG-Il tanggal 21 November 2023 Perihal Format
Perjanjian Kinerja, dengan ini kami sampaikan bahwa:

1. Untuk Eselon Il dan Eselon Il membuat Perjanjian Kinerja (PK) Tahun 2024.
Dokumen Perjanjian Kinerja (PK) menggunakan kertas HVS A4 70 gram
dengan font arial ukuran 12 (contoh format PK terlampir)

3. Cascading dilampirkan untuk menentukan Sasaran dan Indikator Program,
Kegiatan

4. Untuk menentukan anggaran kegiatan dapat dilihat Rencana Kegiatan
Anggaran (RKA) Tahun 2024 masing-masing Bidang/Bagian.

5. Pengumpulan Perjanjian Kinerja (PK) paling lambat tanggal 15 Desember
2023 kepada Bagian Perencanaan.

6. Data tersebut akan diupload pada website ESR Menpan dan website E-
SAKIP Kaltim sebagai sarana monitoring kinerja oleh Pimpinan dan
Evaluator dari Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi.

Demikian disampaikan untuk menjadi perhatian dan dilaksanakan
sebagaimana mestinya.

Plh. Direktur
Wakil Direktydr Medik dan Keperawatan

dr. Nurliana Adriati Noor, I\Jes (MARS)
NIP. 19¥21213 200604 2 007




